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Comic Relief - Υποστήριξη με βάση το χιούμορ  της ψυχικής υγείας 

των νέων 

​
Το Comic Relief είναι ένα σχέδιο  Erasmus+ (KA220-YOU) με διάρκεια από τον Ιανουάριο του 2025 έως 
τον Ιανουάριο του 2027. Συγκεντρώνει επτά οργανώσεις από έξι ευρωπαϊκές χώρες με σκοπό την  
αντιμετώπιση των αυξανόμενων προβλημάτων ψυχικής υγείας που αντιμετωπίζουν οι νέοι, ιδίως 
εκείνοι που αντιμετωπίζουν κοινωνικοοικονομικές προκλήσεις . 

Το έργο αναγνωρίζει το χιούμορ ως ένα ισχυρό, ανεκμετάλλευτο εργαλείο στην εργασία με νέους. 
Βασισμένο στην έρευνα και την πρακτική, το Comic Relief στοχεύει στη βελτίωση της 
συναισθηματικής ανθεκτικότητας των νέων, εξοπλίζοντας τους εκπαιδευτικούς, τους εργαζόμενους 
με τη νεολαία και τους φροντιστές με καινοτόμες, βασισμένες στο χιούμορ μεθοδολογίες. Αυτές οι 
προσεγγίσεις θα προωθήσουν ασφαλή, χωρίς αποκλεισμούς περιβάλλοντα όπου το άγχος και το 
στρες μπορούν να αντιμετωπιστούν με ενσυναίσθηση και δημιουργικότητα. 

Μέσω μιας συνεργατικής και διατομεακής προσέγγισης, το έργο θα παράγει πρακτικούς πόρους 
-όπως εργαλειοθήκες, κατευθυντήριες γραμμές και εκπαιδευτικό υλικό- σχεδιασμένους για την 
υποστήριξη των επαγγελματιών και την ενίσχυση της ψυχικής υγείας των νέων τόσο σε τυπικά όσο 
και σε μη τυπικά εκπαιδευτικά περιβάλλοντα. 

Τελικά, το Comic Relief θα συμβάλλει στους ευρύτερους ευρωπαϊκούς στόχους της ένταξης, της 
ποικιλομορφίας και της ενδυνάμωσης των νέων, συνδέοντας την ψυχική υγεία, την εκπαίδευση και 
τη δημιουργικότητα με τρόπο που να είναι ελκυστικός, βιώσιμος και αποτελεσματικός. 

Στόχοι 

1.​ Ενίσχυση των ικανοτήτων των επαγγελματιών της νεολαίας στη διαχείριση ζητημάτων 

ψυχικής υγείας μέσω εργαλείων και μεθοδολογιών που βασίζονται στο χιούμορ.​
 

2.​ Αύξηση της ευαισθητοποίησης και της κατανόησης του τρόπου με τον οποίο τα διαρθρωτικά 

εμπόδια συμβάλλουν στο άγχος και τον αποκλεισμό των νέων.​
 

3.​ Προώθηση της διατομεακής συνεργασίας μεταξύ  εκπαιδευτικών, οικογενειών, 

επαγγελματιών ψυχικής υγείας και οργανώσεων νεολαίας  με τη χρήση συνεργατικών 
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προσεγγίσεων στην ψυχική υγεία.​
 

4.​ Δημιουργία και διάδοση πρακτικών και τεκμηριωμένων πόρων, συμπεριλαμβανομένων 

εργαλείων, εγχειριδίων και συστημάτων πιστοποίησης. 

Ομάδες-στόχοι 

●​ Νέοι ηλικίας 16-29 ετών, ιδίως οι NEET και όσοι προέρχονται από περιθωριοποιημένες ομάδες​
 

●​ Εργαζόμενοι στον τομέα της νεολαίας, εκπαιδευτικοί και κοινωνικοί παιδαγωγοί σε τυπικά και 
μη τυπικά περιβάλλοντα​
 

●​ Επαγγελματίες ψυχικής υγείας, φροντιστές και οικογένειες​
 

●​ Οργανώσεις ενδιαφερομένων μερών και κοινοτικά δίκτυα 

Σύμπραξη και αντίκτυπος 

Με επικεφαλής την Élan Interculturel (Γαλλία), η κοινοπραξία περιλαμβάνει εταίρους από την Ιταλία, 
την Ιρλανδία, τη Σλοβακία και την Ελλάδα, ο καθένας από τους οποίους διαθέτει τεχνογνωσία στην 
εκπαίδευση, την ψυχική υγεία, την ένταξη και τη δημιουργικότητα.  

Το έργο φιλοδοξεί να: 

●​ Να διευρύνει την πρόσβαση των νέων στη συναισθηματική μάθηση​
 

●​ Να εξοπλίσει τους επαγγελματίες ψυχικής υγείας με καινοτόμες, πολιτισμικά ευαίσθητες 

πρακτικές​
 

●​ Να προωθήσει βιώσιμες και μεταβιβάσιμες εκπαιδευτικές προσεγγίσεις  σε θέματα ψυχικής 

υγείας σε ολόκληρη την Ευρώπη 

Το παρόν έγγραφο παρουσιάζει τα ευρήματα της εθνικής έρευνας  που διεξήχθη σε κάθε 
συμμετέχουσα χώρα. Δομημένο μέσα από ένα σύνολο καίριων ερωτήσεων, διερευνά: 

●​ Την κατάσταση της ψυχικής υγείας των νέων​
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●​ Το ρόλο του χιούμορ στην εργασία με τους νέους​
 

●​ Υφιστάμενα προγράμματα και πρακτικές που χρησιμοποιούν το χιούμορ​
 

●​ Κινδύνους, ευκαιρίες και συστάσεις για ευρύτερη εφαρμογή​
 

Συγκεντρώνοντας αυτές τις γνώσεις, η έκθεση θέτει τα θεμέλια για την ανάπτυξη των  
αποτελεσμάτων του έργου συμπεριλαμβανομένων εκπαιδευτικών πόρων, εγχειριδίων και 
κατευθυντήριων γραμμών συνεργασίας που υποστηρίζουν την ψυχική υγεία των νέων σε ολόκληρη 
την Ευρώπη. 

1. Εισαγωγή: 
 Σε ολόκληρη την Ευρώπη, οι νέοι αντιμετωπίζουν σημαντικές προκλήσεις στον τομέα της ψυχικής 
υγείας που επιδεινώθηκαν από την πανδημία COVID-19. Η παρούσα ενότητα περιγράφει τα κύρια 
ζητήματα που αντιμετωπίζουν η Γαλλία, η Ιταλία, η Ιρλανδία και η Ελλάδα, καθώς και τον τρόπο με 
τον οποίο η εργασία για τους νέους έχει προσαρμοστεί σε κάθε χώρα. 

●​ Γαλλία: Οι νέοι στη Γαλλία αντιμετωπίζουν αυξανόμενες προκλήσεις στον τομέα της ψυχικής 

υγείας, όπως άγχος, κατάθλιψη και στρες, που επιδεινώθηκαν σημαντικά από την πανδημία 

COVID-19. Αιτίες είναι η κοινωνική απομόνωση, η διακοπή της εκπαίδευσης και η αυξημένη 

πίεση από τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης. Σε απάντηση, οι γαλλικές αρχές έχουν αρχίσει να 

προσφέρουν διαδικτυακή συμβουλευτική, εικονικά εργαστήρια και δημιουργικές, βασισμένες 

στο χιούμορ πρωτοβουλίες για την οικοδόμηση συναισθηματικής ανθεκτικότητας. 

●​ Ιταλία: Η Ιταλία έχει βιώσει απότομη αύξηση των προβλημάτων ψυχικής υγείας μεταξύ των 

εφήβων και των νεαρών ενηλίκων, ιδίως μετά την πανδημία. Μελέτες δείχνουν ότι σχεδόν οι 
μισοί Ιταλοί έφηβοι βιώνουν συμπτώματα άγχους ή κατάθλιψης. Οι νέοι από 

περιθωριοποιημένο περιβάλλον -όπως οι NEET και οι μετανάστες- αντιμετωπίζουν πρόσθετα 

εμπόδια στην πρόσβαση σε υποστήριξη. Οι πολιτικές της εργασίας για τους νέους έχουν 

συμπεριλάβει δημιουργικές προσεγγίσεις που βασίζονται στο χιούμορ, ιδίως σε μη τυπική 

εκπαίδευση και σε θεραπευτικά πλαίσια. 

●​ Ιρλανδία: Όπως προέκυψε από την έρευνα, οι Ιρλανδοί νέοι παλεύουν με το άγχος, την 

κατάθλιψη και την πρόσβαση στη φροντίδα -ιδιαίτερα σε αγροτικές και υποβαθμισμένες 

περιοχές. Οι εργαζόμενοι στον τομέα της νεολαίας χρησιμοποιούν δημιουργικές και 
σχεσιακές μεθόδους για να εμπλέξουν τους νέους, αν και οι επίσημες στρατηγικές που 

βασίζονται στο χιούμορ παραμένουν σπάνιες. 
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●​ Ελλάδα: Οι Έλληνες νέοι αναφέρουν υψηλά επίπεδα κατάθλιψης και άγχους, με 29% και 15% 

αντίστοιχα να πλήττονται. Τα προβλήματα αυτά οφείλονται τόσο σε προσωπικούς όσο και σε 

δομικούς παράγοντες, όπως το προηγούμενο ιστορικό ψυχικής υγείας, οι οικονομικές 

δυσκολίες και η προσφυγική κρίση. Οι νέοι με μεταναστευτικό και προσφυγικό υπόβαθρο 

είναι ιδιαίτερα ευάλωτοι. Η πανδημία ενέτεινε αυτές τις προκλήσεις για την αντιμετώπιση των 

οποίων εγκαινιάστηκαν  ψηφιακές και υβριδικές προσεγγίσεις στην ψυχική υγεία και 
μεγαλύτερη εστίαση στην ενημέρωση για την ψυχική υγεία και την οικοδόμηση 

ανθεκτικότητας. 

 

2. Εργασία για τη νεολαία και χρήση του χιούμορ: Γενική 

επισκόπηση 

 
Το χιούμορ έχει αναδειχθεί ως πολύτιμο εργαλείο στην εργασία για τους νέους και στις τέσσερις 
χώρες. Παίζει ρόλο στην προώθηση της συναισθηματικής σύνδεσης, στη μείωση του στρες και στην 
υποστήριξη της ψυχικής υγείας, αν και η επίσημη ενσωμάτωσή του στην πολιτική και τα 
προγράμματα σπουδών ποικίλλει. 

●​ Γαλλία: Το χιούμορ χρησιμοποιείται όλο και περισσότερο στη εργασία με νέους για τη 

δημιουργία χαλαρών περιβαλλόντων, την προώθηση της δέσμευσης και την αντιμετώπιση 

ευαίσθητων θεμάτων όπως η ψυχική υγεία. Γενικά αντιμετωπίζεται θετικά ως εργαλείο για την 

οικοδόμηση εμπιστοσύνης, τη διευκόλυνση της επικοινωνίας και την ενίσχυση της 

συμμετοχής, αν και οι επαγγελματίες εξακολουθούν να έχουν υπόψη τους την πολιτισμική 

ευαισθησία. 

●​ Ιταλία: Αν και το χιούμορ δεν έχει ενσωματωθεί επίσημα στην εθνική πολιτική για τη νεολαία, 

χρησιμοποιείται συνήθως στη μη τυπική εκπαίδευση - μέσω του θεάτρου, της αφήγησης 

ιστοριών, της σάτιρας και των κόμικς. Οι λειτουργοί νεολαίας εκτιμούν την δυνατότητά του να 

σπάει τα εμπόδια, να υποστηρίζει την συναισθηματική  νοημοσύνη και να εμπλέκει τους 

νέους σε δύσκολες συζητήσεις. Ωστόσο, ο ρόλος του στην επίσημη εκπαίδευση παραμένει 
περιορισμένος και μερικές φορές θεωρείται ως αντιπερισπασμός. 

●​ Ιρλανδία: Στην Ιρλανδία, το χιούμορ χρησιμοποιείται συχνά ανεπίσημα από τους λειτουργούς 

νεολαίας για την οικοδόμηση σχέσεων και εμπιστοσύνης. Αν και δεν έχει ακόμη τυποποιηθεί 
ή τεκμηριωθεί ευρέως, εκτιμάται στα προγράμματα που βασίζονται στην κοινότητα και στις 

τέχνες για τη δυνατότητά του να εμπλέκει, να αφοπλίζει και να υποστηρίζει τους νέους 

-ιδιαίτερα σε συναισθηματικά ευαίσθητες εργασίες. 
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●​ Ελλάδα: Το χιούμορ έχει παιδαγωγική αξία στην Ελλάδα, ιδιαίτερα όταν βοηθά τους νέους να 

ασχοληθούν με δύσκολο υλικό και να εξερευνήσουν την ταυτότητα, τα όρια τους και την 

αίσθηση του ανήκειν. Θεωρείται ως ένα ισχυρό εργαλείο για τη συναισθηματική υποστήριξη, 

την ενδυνάμωση και την κοινωνική ένταξη -ιδιαίτερα μεταξύ των μεταναστών νέων και στις 

πολυπολιτισμικές τάξεις. Οι δάσκαλοι και οι εργαζόμενοι σε θέματα νεολαίας το 

χρησιμοποιούν για να ενισχύσουν το θετικό κλίμα στην τάξη, αν και εξακολουθούν να 

υπάρχουν ανησυχίες σχετικά με πιθανές παρεξηγήσεις κατα την εφαρμογή. 

3. Υφιστάμενα προγράμματα, πολιτικές ή πρωτοβουλίες 

 
Στις τέσσερις χώρες που εξετάστηκαν -Γαλλία, Ιταλία, Ιρλανδία και Ελλάδα- ένα ευρύ φάσμα 
προγραμμάτων αναδεικνύει τον τρόπο με τον οποίο το χιούμορ και η δημιουργική έκφραση 
αξιοποιούνται στην εργασία με νέους για τη στήριξη της ψυχικής υγείας και της κοινωνικής 
ένταξης. Τα προγράμματα αυτά βρίσκονται σε διαφορετικά περιβάλλοντα: νοσοκομεία, 
κοινοτικά κέντρα, σχολεία, προσφυγικούς καταυλισμούς και διαδικτυακές πλατφόρμες. 
Κυμαίνονται από δομημένες επαγγελματικές παρεμβάσεις, όπως ο θεραπευτικός κλόουν, 
μέχρι άτυπες πρωτοβουλίες που ενσωματώνουν το χιούμορ στη μουσική, την αφήγηση 
ιστοριών και το θέατρο. 
Αυτό που μοιράζονται αυτές οι πρωτοβουλίες είναι η δέσμευση για τη δημιουργία 
συναισθηματικά ασφαλών και χωρίς αποκλεισμούς περιβαλλόντων όπου το χιούμορ δεν 
είναι απλώς ψυχαγωγία αλλά ένα ουσιαστικό εργαλείο για ενδυνάμωση και θεραπεία. 
Βοηθούν τους νέους να αντιμετωπίσουν το άγχος, να αντιμετωπίσουν τις προκλήσεις της 
ταυτότητας τους και να οικοδομήσουν διαπροσωπική εμπιστοσύνη -ιδιαίτερα σε 
περιβάλλοντα που χαρακτηρίζονται από περιθωριοποίηση, τραύμα ή κοινωνική απομόνωση. 
Ακολουθεί επισκόπηση των πρακτικών που ξεχωρίζουν ανά χώρα. 

 
Γαλλία 

●​ Le Rire Médecin: Οι επισκέψεις επαγγελματιών κλόουν στα νοσοκομεία μειώνουν το άγχος 

στα παιδιά και βελτιώνουν την ψυχική υγεία μέσω της χιουμοριστικής παράστασης.​
 

●​ Les Blouses Roses: Οι επισκέψεις εθελοντών σε νοσοκομεία και οίκους ευγηρίας 

χρησιμοποιούν παιχνίδια και γέλιο για να ανακουφίσουν την απομόνωση και να ενισχύσουν 

τη σύνδεση. 

 

●​ Théâtre de l'Opprimé: Το θέατρο με χρήση χιούμορ επιτρέπει στους νέους να εξερευνήσουν 

θέματα όπως οι διακρίσεις και ο αποκλεισμός με τρόπους που ενδυναμώνουν. 
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●​ Kit de Vie από τη Nightline: Μια ψηφιακή εργαλειοθήκη ψυχικής υγείας για φοιτητές που 

περιλαμβάνει παιχνίδια  και τεχνικές για τη μείωση του στίγματος και του άγχους. 

 

Ιταλία 
●​ Soccorso Clown: Θεραπευτικός κλόουν σε παιδιατρικά νοσοκομεία, συνδυάζοντας το χιούμορ 

με την ψυχολογική υποστήριξη για τα παιδιά και τις οικογένειές τους.​
 

●​ Funtasia Italia: Εκπαιδευτικά προγράμματα που προάγουν τις δεξιότητες ζωής και την 

αυτοέκφραση μέσω της αφήγησης ιστοριών και των δημιουργικών δραστηριοτήτων που 

βασίζονται στο χιούμορ.​
 

●​ Θεατρικά εργαστήρια La Formica: Εργαστήρια αυτοσχεδιασμού με βάση το σώμα που 

καλλιεργούν τη συναισθηματική αυτορρύθμιση και τη συνοχή της ομάδας. 

 

●​ Πρεσβευτές ψυχικής υγείας: Μια πρωτοβουλία Erasmus+ που χρησιμοποιεί δημιουργικές 

μεθόδους -συμπεριλαμβανομένου του θεάτρου σκιών και του χιούμορ- για την εκπαίδευση 

νέων εκπαιδευτών συνομηλίκων. 

 

 
Ιρλανδία 

●​ Kabin Studio: Δημιουργικός κόμβος που προσφέρει στους νέους μια πλατφόρμα έκφρασης 

μέσω της μουσικής, της κωμωδίας και του προφορικού λόγου, συμπεριλαμβανομένου του 

stand-up και της σάτιρας. 

 

●​ Joy in the Park: Ένα ετήσιο φεστιβάλ τεχνών και ευεξίας με νούμερα τσίρκου και παραστάσεις 

κλόουν για την ευαισθητοποίηση του κοινού για την ψυχική υγεία στο Κορκ. 

 

●​ Τέχνες + Υγεία / Helium Arts: Έργα που φέρνουν το χιούμορ και τη δημιουργικότητα σε 

νοσοκομειακά περιβάλλοντα για παιδιά που ζουν με χρόνιες παθήσεις. 

Ελλάδα 
●​ Clowns Without Borders (Κλόουν χωρίς σύνορα): Παρεμβάσεις κλόουν με βάση το τραύμα σε 

προσφυγικούς καταυλισμούς που σκοπεύουν στην αποκατάσταση της χαράς και της 

ανθεκτικότητας των εκτοπισμένων παιδιών. 

 

●​ Open Arms Hug: Συνεχείς επισκέψεις κλόουν σε νοσοκομεία με στόχο τη μείωση του άγχους 

και τη βελτίωση της ψυχικής υγείας νεαρών ασθενών και των οικογενειών τους. 
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●​ Άγγελοι της χαράς: Εβδομαδιαίες συνεδρίες με κλόουν για άτομα με αναπηρίες, που 

ενισχύουν τη συναισθηματική έκφραση και την αίσθηση του ανήκειν. 

 

●​ Έργο κινητικότητας για την εκπαίδευση στην κωμωδία: Εκπαίδευση Erasmus+ με χρήση 

stand-up comedy για να βοηθηθούν οι εργαζόμενοι στον τομέα της νεολαίας να 

επικοινωνήσουν σύνθετες ιδέες και να διευκολύνουν το έργο τους. 

 

Τα ποικίλα και καινοτόμα προγράμματα που περιγράφονται στη Γαλλία, την Ιταλία, την Ιρλανδία και 
την Ελλάδα αποκαλύπτουν ένα πλούσιο οικοσύστημα πρακτικών που βασίζονται στο χιούμορ στην 

εργασία με νέους. Ωστόσο, ενώ οι πρωτοβουλίες αυτές είναι ελπιδοφόρες, παραμένουν σε μεγάλο 

βαθμό κατακερματισμένες και ασυνεπείς ως προς τη μεθοδολογική τους θεμελίωση. Αυτό που 

προκύπτει είναι ένα κρίσιμο κενό: η απουσία δομημένης,  αναπαραγόμενης και παιδαγωγικά 

ορθής κατάρτισης για τους λειτουργούς νεολαίας που επιθυμούν να εφαρμόσουν το χιούμορ με 

νόημα και ασφάλεια στην πρακτική τους. 

Παρά τα αποδεδειγμένα συναισθηματικά και κοινωνικά οφέλη τους, οι πρωτοβουλίες αυτές συχνά: 

●​ Παραδίδονται από καλλιτέχνες ή επαγγελματίες υγείας με περιορισμένη εφαρμοσιμότητα 

στον τομέα της εργασίας με νέους,​
 

●​ Στερούνται επίσημων πλαισίων ή εργαλείων αξιολόγησης για την καθοδήγηση των 

επαγγελματιών της νεολαίας,​
 

●​ Εχουν  ελάχιστη διατομεακή διάδοση ή στρατηγική ενσωμάτωση στις εθνικές πολιτικές για 

τη νεολαία. 

Αυτό υπογραμμίζει την ανάγκη να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ καλών πρακτικών και 
δομημένου προγράμματος ανάπτυξης ικανοτήτων, όπως προσφέρει  το Comic Relief. Η 

ανάπτυξη εκπαιδευτικών ενοτήτων ανταποκρίνεται άμεσα σε αυτό το κενό, αποστάζοντας τις 

βασικές αρχές, τις μεθόδους και τα αποτελέσματα αυτών των ποικίλων προγραμμάτων σε μια 

συνεκτική, εύληπτη μορφή για τους εργαζόμενους στον τομέα της νεολαίας σε όλη την Ευρώπη. 

Οι ενότητες θα δώσουν τη δυνατότητα στους επαγγελματίες να αναπαράγουν, να προσαρμόσουν 

και να επεκτείνουν τις προσεγγίσεις που βασίζονται στο χιούμορ, διασφαλίζοντας την ποιότητα, τη 

συνέπεια και την ηθική ευαισθητοποίηση κατά την εφαρμογή τους. 

 



​
 

4. Πρακτικές που χρησιμοποιούν το χιούμορ στην εργασία με 

νέους 

Σε όλες τις χώρες-εταίρους του Comic Relief, ένα ευρύ φάσμα πρακτικών καταδεικνύει τις 
δημιουργικές, θεραπευτικές και μετασχηματιστικές δυνατότητες του χιούμορ στην εργασία με 
νέους. Οι πρακτικές αυτές ποικίλλουν ως προς τη δομή και το πεδίο εφαρμογής τους -από 
μακροχρόνια προγράμματα νοσοκομειακού κλόουν έως  πρωτοβουλίες κατάρτισης Erasmus+. 
Ολες αποδεικνύουν ότι το χιούμορ μπορεί να αποτελέσει ένα ισχυρό εργαλείο για την 
υποστήριξη της ψυχικής υγείας, την οικοδόμηση συναισθηματικής ανθεκτικότητας και την 
ενίσχυση των κοινωνικών δεσμών. 

4.1 Τρόποι ενσωμάτωσης του χιούμορ 

Οι πρακτικές που εντοπίστηκαν στις εθνικές εκθέσεις τείνουν να εμπίπτουν σε τρεις 
αλληλοεπικαλυπτόμενες κατηγορίες: 

Το χιούμορ ως θεραπεία: Πολλά προγράμματα χρησιμοποιούν το χιούμορ για την 
ανακούφιση από το στρες, το άγχος και το τραύμα, ιδίως μεταξύ των παιδιών και των 
περιθωριοποιημένων νέων. Ο θεραπευτικός κλόουν, η γιόγκα γέλιου και η αφήγηση ιστοριών 
με βάση το χιούμορ παρέχουν συναισθηματική απελευθέρωση και ενισχύουν τη θετική 
επίδραση στην ψυχική υγεία. Παραδείγματα περιλαμβάνουν το Soccorso Clown (Ιταλία), Open 
Arms Hug (Ελλάδα) και Le Rire Médecin (Γαλλία). 

Το χιούμορ ως εκπαίδευση: Προγράμματα όπως το Théâtre de l'Opprimé (Γαλλία) και τα 
θεατρικά εργαστήρια La Formica (Ιταλία) δείχνουν πώς το χιούμορ μπορεί να χρησιμοποιηθεί 
για τη διευκόλυνση της κοινωνικής μάθησης, τη διερεύνηση της ταυτότητας και την 
αντιμετώπιση της αδικίας. Τα προγράμματα αυτά εμπλέκουν τους νέους στον αυτοσχεδιασμό, 
τη σάτιρα και την παραστατική αφήγηση ιστοριών για την ανάπτυξη της συναισθηματικής 
νοημοσύνης και της κριτικής σκέψης. 

Το χιούμορ ως ενδυνάμωση και ένταξη: Κοινοτικές πρωτοβουλίες όπως το Kabin Studio 
(Ιρλανδία) και οι Άγγελοι της Χαράς (Ελλάδα) ενισχύουν τη δημιουργική έκφραση και την 
αυτοπεποίθηση. Οι νέοι, ιδίως από μειονεκτούσες ή περιθωριοποιημένες ομάδες, 
ενθαρρύνονται να ανέβουν στη σκηνή, να μοιραστούν τις ιστορίες τους και να γελάσουν μαζί - 
μια πράξη που δημιουργεί δεσμούς μεταξύ συνομηλίκων, κοινωνική ένταξη και υπερηφάνεια. 

 



​
 

4.2 Βασικές πρακτικές ανά θέμα 

Αυτή η ενότητα κατηγοριοποιεί τις πρακτικές της εργασίας με νέους που βασίζονται στο χιούμορ σε 
τέσσερις θεματικές κατηγορίες με βάση τους πρωταρχικούς στόχους και τις μεθόδους τους. Κάθε 
θέμα παρατίθεται με ξεχωριστά παραδείγματα από τις εθνικές εκθέσεις. 
 
A. Υποστήριξη της ψυχικής υγείας και της συναισθηματικής αυτορρύθμισης 
Αυτές οι πρακτικές χρησιμοποιούν το χιούμορ ως εργαλείο για τη συναισθηματική εκτόνωση, την 
ανακούφιση από το άγχος και την οικοδόμηση ανθεκτικότητας, ιδίως σε περιβάλλοντα υγειονομικής 
περίθαλψης και σε περιβάλλοντα που έχουν πληγεί από τραύματα. 

Πρόγραμμα Χώρα Περίληψη 

Soccorso Clown Ιταλία 
Νοσοκομειακός κλόουν σε παιδιατρικούς θαλάμους για τη 
μείωση του φόβου και του άγχους κατά τη διάρκεια ιατρικών 
θεραπειών. 

Helium Arts Ιρλανδία 
Δημιουργικά εργαστήρια εμπλουτισμένα με χιούμορ για παιδιά 
με χρόνιες ασθένειες για την καταπολέμηση της απομόνωσης. 

Κλόουν χωρίς 
σύνορα 

Ελλάδα 
Παραστάσεις με βάση το τραύμα σε προσφυγικούς 
καταυλισμούς για την αποκατάσταση της συναισθηματικής 
ασφάλειας και του παιχνιδιού. 

 
 
B. Ανάπτυξη συναισθηματικής νοημοσύνης & κοινωνικών δεξιοτήτων 
Αυτές οι πρωτοβουλίες χρησιμοποιούν το χιούμορ για να βοηθήσουν τους νέους να εξερευνήσουν 
τα συναισθήματα, να κατανοήσουν τις κοινωνικές σχέσεις και να αναπτύξουν διαπροσωπικές 
δεξιότητες. 

Πρόγραμμα Χώρα Περίληψη 

Θέατρο La 
Formica 

Ιταλία 
Εργαστήρια αυτοσχεδιασμού και κίνησης του σώματος για την 
έκφραση και τη ρύθμιση των συναισθημάτων σε περιβάλλοντα 
χωρίς αποκλεισμούς. 

Théâtre de 
l'Opprimé 

Γαλλία 
Θέατρο που χρησιμοποιεί το χιούμορ για την αντιμετώπιση 
των διακρίσεων, του εκφοβισμού και των συγκρούσεων. 

Κινητικότητα 
κατάρτισης 
κωμωδίας 

Ελλάδα + 
ΕΕ 

Εκπαίδευση stand-up comedy για εργαζόμενους στον τομέα της 
νεολαίας με στόχο την εμπλοκή των νέων σε κριτικό διάλογο 
και την οικοδόμηση εμπιστοσύνης. 

 
 
C. Ενδυνάμωση των περιθωριοποιημένων νέων 

 



​
 

Τα έργα αυτά δίνουν προτεραιότητα στη συμμετοχή, την αυτοέκφραση και τη φωνή των νέων που 
προέρχονται από μειονεκτούντα ή υποεκπροσωπούμενα περιβάλλοντα. 

Πρόγραμμα Χώρα Περίληψη 

Kabin Studio Ιρλανδία 
Δημιουργικό κέντρο που χρησιμοποιεί μουσική, σάτιρα και 
podcasting για την ενδυνάμωση της νεολαίας σε υποβαθμισμένες 
αστικές περιοχές. 

Άγγελοι της 
χαράς 

Ελλάδα 
Παρεμβάσεις υπό την καθοδήγηση κλόουν σε περιβάλλοντα 
φροντίδας ατόμων με αναπηρία για την προώθηση της χαράς, της 
έκφρασης και της σύνδεσης. 

Funtasia Italia Ιταλία 
Εκπαίδευση σε δεξιότητες ζωής και χιούμορ για νέους σε 
υποβαθμισμένες κοινότητες μέσω της αφήγησης ιστοριών και του 
παιχνιδιού. 

 
 
 
 
D. Προώθηση της κοινοτικής ευημερίας 
Αυτές οι πρωτοβουλίες ενσωματώνουν το χιούμορ σε φεστιβάλ και κοινοτικές εκδηλώσεις, 
γιορτάζοντας τον πολιτισμό, μειώνοντας το στίγμα και φέρνοντας τους ανθρώπους κοντά. 

Πρόγραμμα Χώρα Περίληψη 

Χαρά στο 
πάρκο 

Ιρλανδία 
Ετήσιο φεστιβάλ ευεξίας που συνδυάζει μουσική, χιούμορ και 
προαγωγή της  ψυχικής υγείας. 

Φεστιβάλ Rire 
en Seine 

Γαλλία 
Κοινοτικό φεστιβάλ κωμωδίας που προσφέρει εργαστήρια για 
νέους χωρίς αποκλεισμούς. 

Les Blouses 
Roses 

Γαλλία 
Επισκέψεις εθελοντών σε νοσοκομεία και οίκους ευγηρίας με τη 
χρήση παιγνιώδους, χιουμοριστικής αλληλεπίδρασης για τη 
μείωση της απομόνωσης. 

 

Η χαρτογράφηση των ανωτέρω  πρακτικών επιβεβαιώνει ότι το χιούμορ στην εργασία με νέους 
λειτουργεί σε πολλαπλούς τομείς: θεραπεία, εκπαίδευση, ενδυνάμωση και κοινωνική συνοχή. 
Ωστόσο, τα δεδομένα αναδεικνύουν επίσης διάφορες προκλήσεις που αντιμετωπίζουν οι 
επαγγελματίες της νεολαίας: 

●​ Έλλειψη κατάρτισης σχετικά με το πότε και πώς να χρησιμοποιούν κατάλληλα το χιούμορ, 
ιδίως σε ευαίσθητα ή τραυματικά πλαίσια,​
 

 



​
 

●​ Αβεβαιότητα σχετικά με τα όρια, όπως η διάκριση του ενδυναμωτικού χιούμορ από το 
απλό χιούμορ που μπορεί να αναπαράγει στερεότυπα ή να ενισχύσει τον αποκλεισμό,​
 

●​ Ανεπαρκή εργαλεία προβληματισμού για να βοηθήσουν τους εργαζόμενους σε θέματα 
νεολαίας να κατανοήσουν τη συναισθηματική δυναμική και τις ηθικές ευθύνες που 
προκύπτουν.​
 

Τα ευρήματα αυτά υποστηρίζουν την επείγουσα ανάγκη για ειδικά σχεδιασμένες εκπαιδευτικές 
ενότητες που: 

●​ Μεταφράζουν τις υπάρχουσες καλές πρακτικές σε εφαρμόσιμες δεξιότητες και βήμα προς 
βήμα καθοδήγηση,​
 

●​ Προσφέρουν στους εργαζόμενους σε θέματα νεολαίας κρίσιμους χώρους αναστοχασμού 
για να εξετάσουν τις δυναμικές της εξουσίας, τις διαπολιτισμικές διαφορές και τη 
συναισθηματική ασφάλεια,​
 

●​ Εισάγουν μια κοινή γλώσσα και ένα ηθικό πλαίσιο για το ρόλο του χιούμορ στην 
ενδυνάμωση των νέων και την υποστήριξη της ψυχικής υγείας.​
 

Οι ενότητες θα αναπτυχθούν από κοινού με τους εργαζόμενους σε θέματα νεολαίας, θα βασιστούν 
στις πλούσιες εμπειρίες που αποτυπώθηκαν μέσω των εθνικών εκθέσεων και θα προσαρμοστούν 
ώστε να εξοπλίσουν τους επαγγελματίες με πρακτικές στρατηγικές και κριτική διορατικότητα. 
Αυτό είναι απαραίτητο για να διασφαλιστεί ότι το χιούμορ δεν χρησιμοποιείται απλώς αυθόρμητα, 
αλλά ενσωματώνεται ως ένα σκόπιμο, περιεκτικό και μετασχηματιστικό εργαλείο στα πλαίσια 
της εργασίας με νέους. 

5. Θεωρητικές προοπτικές για το χιούμορ στην εργασία με νέους 

Το χιούμορ γίνεται όλο και περισσότερο κατανοητό όχι μόνο ως ψυχαγωγία ή κωμική ανακούφιση, 
αλλά ως παιδαγωγικό, ψυχολογικό και κοινωνικό εργαλείο που ενισχύει τη δέσμευση των νέων, τη 
συναισθηματική ανθεκτικότητα και τη γνωστική ανάπτυξη. 
 
5.1. Παιδαγωγικά και αναπτυξιακά πλαίσια 
Η θεωρία της κοινωνικής ανάπτυξης του Lev Vygotsky υποστηρίζει ότι η μάθηση συμβαίνει μέσω της 
κοινωνικής αλληλεπίδρασης. Το χιούμορ προάγει τον διάλογο και την κοινή κατανόηση, 
ευθυγραμμιζόμενο καλά με τη Ζώνη της Άμεσης Ανάπτυξης του Vygotsky, δημιουργώντας 
συναισθηματικά ασφαλή, συνεργατικά περιβάλλοντα μάθησης. 
 

 



​
 

Η θεωρία των πολλαπλών ειδών νοημοσύνης του Howard Gardner υποστηρίζει την ενσωμάτωση του 
χιούμορ στην εργασία με τους νέους αξιολογώντας τη διαπροσωπική και την ενδοπροσωπική 
νοημοσύνη. Αυτές εξασκούνται μέσω πρακτικών που βασίζονται στο χιούμορ, όπως η σάτιρα, η 
αφήγηση ιστοριών και ο αυτοσχεδιασμός. 
5.2 Συναισθηματική νοημοσύνη και ανθεκτικότητα 
Το χιούμορ είναι στενά συνδεδεμένο με τη συναισθηματική νοημοσύνη, όπως αυτή ορίζεται από τον 
Daniel Goleman. Καλλιεργεί την αυτογνωσία, την ενσυναίσθηση και τις κοινωνικές δεξιότητες. Οι νέοι 
που ενθαρρύνονται να εξερευνήσουν το χιούμορ μαθαίνουν πώς να εκφράζουν την ευαλωτότητα, 
να αντιμετωπίζουν τις αντιξοότητες και να οικοδομούν τη συναισθηματική αυτορρύθμιση. 
 
Η θετική ψυχολογία αναγνωρίζει επίσης το χιούμορ ως δύναμη που προάγει την αισιοδοξία, την 
ελπίδα και την ψυχολογική ευελιξία. Παρεμβάσεις όπως ο θεραπευτικός κλόουν, τα εργαστήρια 
stand-up και η παιγνιώδης αφήγηση ιστοριών υποστηρίζουν άμεσα την ψυχική ευεξία 
ενεργοποιώντας θετικά συναισθήματα και αναπλαισιώνοντας τις προκλήσεις. 
 
5.3 Θεραπευτικές και ψυχοκοινωνικές εφαρμογές 
Στη Γνωσιακή Συμπεριφορική Θεραπεία (ΓΣΘ), το χιούμορ χρησιμοποιείται για τη διακοπή 
αρνητικών μοτίβων σκέψης και την ενίσχυση της γνωστικής ευελιξίας. Παρόμοιες αρχές 
εφαρμόζονται στα εργαστήρια για νέους που χρησιμοποιούν κόμικς, αυτοσχεδιασμό ή παιχνίδι 
ρόλων για να προωθήσουν νέα αφηγήματα και λύσεις. 
Από ψυχοκοινωνική άποψη, το χιούμορ λειτουργεί ως γέφυρα εμπιστοσύνης -ιδιαίτερα σε 
ψυχολογικά τραυματισμένους ή περιθωριοποιημένους πληθυσμούς. Σε περιβάλλοντα προσφύγων 
ή νοσοκομείων, το χιούμορ μπορεί να εξανθρωπίσει τις σχέσεις φροντίδας, να μειώσει το στρες και 
να προκαλέσει χαρά ακόμη και μέσα στις αντιξοότητες. 
 
5.4 Διαπολιτισμικές και δεοντολογικές εκτιμήσεις 
Το χιούμορ είναι βαθιά πολιτισμικό. Ενώ το συνεργατικό και αυτοενισχυτικό χιούμορ τείνει να 
είναι ασφαλές και συνδετικό, το επιθετικό ή υποτιμητικό χιούμορ μπορεί να ενισχύσει τα στερεότυπα 
ή να αποξενώσει τους νέους. Οι έρευνες σε διάφορες χώρες υπογραμμίζουν τη σημασία της 
πολιτισμικής ευαισθησίας και της αντανακλαστικότητας στον τρόπο με τον οποίο διευκολύνεται το 
χιούμορ -ιδιαίτερα σε διαφορετικά ή ευαίσθητα περιβάλλοντα. 

Τα θεωρητικά θεμέλια που περιγράφονται σε αυτή την ενότητα επιβεβαιώνουν ότι το χιούμορ δεν 
είναι απλώς ένα βοηθητικό εργαλείο στην εργασία με τους νέους - είναι ένας στρατηγικός, 
πολύπλευρος πόρος που διασταυρώνεται με την παιδαγωγική, την ψυχολογία, τη συναισθηματική 
νοημοσύνη και την κοινωνική συνοχή. Από τη μάθηση μέσω της κοινωνικής αλληλεπίδρασης του 
Vygotsky μέχρι τη συναισθηματική νοημοσύνη του Goleman και τις θεραπευτικές εφαρμογές που 
έχουν τις ρίζες τους στη CBT, το χιούμορ αναδεικνύεται σταθερά ως ένας ισχυρός παράγοντας 
ανάπτυξης των νέων. 

 



​
 

Ωστόσο, αυτά τα ισχυρά οφέλη συνοδεύονται από κρίσιμες ηθικές και πολιτισμικές ευθύνες. Ο 
αντίκτυπος του χιούμορ εξαρτάται σε μεγάλο βαθμό από το πλαίσιο- αυτό που θεραπεύει ή συνδέει 
σε ένα περιβάλλον μπορεί να βλάψει ή να αποκλείσει σε ένα άλλο. Αυτό υπογραμμίζει την ανάγκη οι 
εργαζόμενοι στους τομείς της νεολαίας να είναι καλά εξοπλισμένοι με διορατικότητα, 
συναισθηματική ευφυία και πρακτικά εργαλεία για να εφαρμόζουν το χιούμορ σκόπιμα και χωρίς 
αποκλεισμούς. 

Έτσι, η ανάπτυξη των εκπαιδευτικών ενοτήτων του Comic Relief δεν είναι μόνο δικαιολογημένη - είναι 
θεωρητικά εδραιωμένη και ηθικά επιβεβλημένη. Οι ενότητες αυτές θα μετατρέψουν αφηρημένες 
γνώσεις σε ρεαλιστικές, πολιτισμικά συνειδητοποιημένες και συναισθηματικά ευφυείς 
πρακτικές, ενδυναμώνοντας τους εργαζόμενους στον τομέα της νεολαίας να χρησιμοποιούν το 
χιούμορ ως δύναμη ανάπτυξης, ένταξης και ανθεκτικότητας σε έναν ολοένα και πιο πολύπλοκο 
κόσμο. 

 

6. Βέλτιστες πρακτικές:​
Γαλλία - Βέλτιστες πρακτικές 

1. Le Rire Médecin 
●​ Οργάνωση: Le Rire Médecin 

●​ Ομάδα-στόχος: Παιδιά που νοσηλεύονται σε νοσοκομεία, σχολεία 

●​ Μέθοδοι: Επαγγελματικός κλόουν, παραστάσεις, παιγνιώδεις αλληλεπιδράσεις 

●​ Αποτελέσματα: Μειώνει το στρες και το άγχος, βελτιώνει τη διάθεση και τη συναισθηματική 

ευεξία. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Υψηλή - προσαρμόσιμη για άλλα θεσμικά περιβάλλοντα 

 
2. Les Blouses Roses 

●​ Οργάνωση: Les Blouses Roses 

●​ Ομάδα-στόχος: Παιδιά που νοσηλεύονται σε νοσοκομεία, ηλικιωμένοι σε οίκους ευγηρίας 

●​ Μέθοδοι: Παιχνίδια με βάση το χιούμορ, παιχνίδι, επισκέψεις εθελοντών 

●​ Αποτελέσματα: Μειώνει την απομόνωση και το άγχος, προάγει την κοινωνική 

αλληλεπίδραση. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής:Υψηλή - χαμηλού κόστους, μοντέλο με βάση τους εθελοντές. 

 
3. Théâtre de l'Opprimé (Θέατρο των καταπιεσμένων) 

●​ Οργάνωση: Théâtre de l'Opprimé 

●​ Ομάδα-στόχος: Περιθωριοποιημένη νεολαία, σχολεία, κοινότητες 

 

https://www.leriremedecin.org/
https://www.lesblousesroses.asso.fr/fr/
https://www.theatredelopprime.com/
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●​ Μέθοδοι: Θέατρο, αυτοσχεδιασμός, σάτιρα 

●​ Αποτελέσματα: Προώθηση της κοινωνικής ένταξης, του κριτικού προβληματισμού, του 

συναισθηματικού αλφαβητισμού. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Υψηλή - προσαρμόζεται σε ποικίλα κοινωνικά ζητήματα και 
πλαίσια. 

 

Ιταλία - Βέλτιστες πρακτικές 

1. Soccorso Clown 
●​ Οργάνωση: Soccorso Clown 

●​ Ομάδα-στόχος: Κλόουν Clown: Νοσηλευόμενα παιδιά, οικογένειες και προσωπικό υγείας 

●​ Μέθοδοι: Θεραπευτικός κλόουν, αφήγηση παραμυθιών, μαγεία, αυτοσχεδιασμός 

●​ Αποτελέσματα: Μειώνει το ιατρικό άγχος, υποστηρίζει τη συναισθηματική ανάρρωση, 

βελτιώνει την ατμόσφαιρα μεταξύ προσωπικού και ασθενών. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Πολύ υψηλή - περιλαμβάνει στοιχεία επίσημης κατάρτισης 

 
2. Funtasia Italia 

●​ Οργάνωση: Funtasia Impact / Funtasia Italia 

●​ Ομάδα-στόχος: Funtunta Funtasy: Νεολαία σε υποβαθμισμένες κοινότητες 

●​ Μέθοδοι: Αφήγηση ιστοριών, συνεργατικά έργα, εργαστήρια συναισθηματικής 

ανθεκτικότητας 

●​ Αποτελέσματα: Ανάπτυξη δεξιοτήτων ζωής, αυτοέκφρασης και αυτοπεποίθησης 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής:Υψηλή - επεκτάσιμη για σχολεία και ΜΚΟ 

 

3. Θέατρο La Formica (Πανεπιστήμιο της Φεράρα) 
●​ Οργάνωση: Balamòs Teatro / Πανεπιστήμιο της Φεράρα 

●​ Ομάδα-στόχος: Φοιτητές πανεπιστημίου, νέοι με διαφορετικές ανάγκες 

●​ Μέθοδοι: Αυτοσχεδιασμός, σωματική ενσυνείδηση, θέατρο βασισμένο στην κίνηση 

●​ Αποτελέσματα:  Ενισχύει τον συναισθηματικό αλφαβητισμό, την ένταξη και την 

αυτορρύθμιση. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Υψηλή - κατάλληλη για θεραπευτικά, κοινοτικά και εκπαιδευτικά 

πλαίσια. 

 
4. Πρεσβευτές ψυχικής υγείας (Erasmus+) 

●​ Οργάνωση: Studio Progetto (Ιταλία) 

●​ Ομάδα-στόχος: Ευρωπαϊκή νεολαία και εργαζόμενοι στον τομέα της νεολαίας 

 

https://www.soccorsoclown.it/it/
https://it.funtasia.org/
https://www.informa-giovani.net/en/mental-health-ambassadors/
https://www.unife.it/it/notizie/2025/vita-universitaria/teatro-salute-mentale
https://www.informa-giovani.net/en/mental-health-ambassadors/
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●​ Μέθοδοι: Δημιουργική κατάρτιση, θέατρο σκιών, εργαστήρια υπό την καθοδήγηση ομοτίμων 

●​ Αποτελέσματα: Ανάπτυξη γνώσης για την ψυχική υγεία, διαπολιτισμική ευαισθητοποίηση, 

ανθεκτικότητα της ομάδας. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής:  Προσαρμόσιμη στην τυπική/μη τυπική εκπαίδευση. 

 Ιρλανδία - Βέλτιστες πρακτικές 

1. Kabin Studio 
●​ Οργάνωση: Kabin Studio (ArteTeka) 

●​ Ομάδα-στόχος: (ηλικίας 7-21 ετών) στο Cork 

●​ Μέθοδοι: Rap, podcasting, stand-up comedy, δημιουργική σύνθεση τραγουδιών 

●​ Αποτελέσματα: Ενίσχυση της αυτοπεποίθησης, του ανήκειν στην κοινότητα και της έκφρασης 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Υψηλή - μοντέλο δημιουργικού κόμβου εφαρμόσιμο σε όλα τα 

πλαίσια 

2. Χαρά στο πάρκο 
●​ Οργάνωση: Cork Mental Health Foundation 

●​ Ομάδα-στόχος: Κοινό και νεολαία 

●​ Μέθοδοι: Τέχνες, μουσική, παράσταση τσίρκου (περιλαμβάνει κλόουν) 

●​ Αποτελέσματα: Ευαισθητοποίηση για την ψυχική υγεία, προώθηση της κοινωνικής ένταξης. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Σε μικρότερες περιοδικές εκδηλώσεις. 

3. Helium Arts 
●​ Διοργάνωση: Helium Arts Τέχνες Ήλιος 

●​ Ομάδα-στόχος: Helium Helium Παιδιά με χρόνιες ασθένειες (ηλικίας 6-16 ετών) 

●​ Μέθοδοι: Τεχνικά εργαστήρια (στο νοσοκομείο και στην κοινότητα), μερικές φορές με χιούμορ 

●​ Αποτελέσματα: Μειώνει την απομόνωση, βελτιώνει τη διάθεση και ενισχύει τη σύνδεση με 

τους συνομηλίκους. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Υψηλή - οι μέθοδοι που βασίζονται στην τέχνη μπορούν να 

επεκταθούν σε ευρύτερα νεανικά ακροατήρια 

 Ελλάδα - Βέλτιστες πρακτικές 

1. Κλόουν Χωρίς Σύνορα - Ελλάδα 
●​ Οργάνωση: Clowns Χωρίς Σύνορα 

●​ Ομάδα-στόχος: Παιδιά προσφύγων σε καταυλισμούς (π.χ. Σκαραμαγκάς) 

●​ Μέθοδοι: Κλόουν, παραστάσεις, διαδραστικό παιχνίδι 

 

https://www.thekabin.ie/
https://joyinthepark.com/
https://helium.ie/
https://clownswithoutborders.org.uk/news/case-study/greece/
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●​ Αποτελέσματα:  Μειώνει τις επιπτώσεις από το τραύμα, ενισχύει την ανθεκτικότητα, 

ενθαρρύνει τη χαρούμενη έκφραση. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Πολύ υψηλή - σπονδυλωτή και διαπολιτισμική προσέγγιση 

 

2. Αγκαλιά με ανοιχτές αγκάλες 
●​ Οργάνωση: Φίλοι της Κοινωνικής Παιδιατρικής και Ιατρικής 

●​ Ομάδα-στόχος: Παιδιά που νοσηλεύονται σε νοσοκομεία 

●​ Μέθοδοι: Νοσοκομειακοί κλόουν, θεραπεία με χιούμορ, παιχνίδι 
●​ Αποτελέσματα: Μειώνει το στρες και την αντίληψη του πόνου, βελτιώνει την ανοσολογική 

απόκριση και τη διάθεση 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Υψηλή - προσαρμόσιμη για την παιδιατρική περίθαλψη σε 

πολλά πλαίσια. 

 

3. Δεν είναι αστείο; Σχέδιο κινητικότητας κατάρτισης (Erasmus+) 
●​ Οργάνωση: (7 χώρες, συμπεριλαμβανομένης της Ελλάδας, της Πορτογαλίας, της 

Βουλγαρίας κ.λπ.) 

●​ Ομάδα-στόχος: Νέοι και εκπαιδευτές 

●​ Μέθοδοι: Stand-up comedy, μάθηση από ομοτίμους, παιχνίδι ρόλων 

●​ Αποτελέσματα: Ενισχύει τις επικοινωνιακές δεξιότητες, διευκολύνει την ενασχόληση με 

σύνθετα θέματα. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Σχεδιασμένη για την εκπαίδευση συντονιστών σε όλα τα 

περιβάλλοντα της ΕΕ. 

 

4. Άγγελοι της χαράς 
●​ Οργάνωση: Άγγελοι της Χαράς 

●​ Ομάδα-στόχος: Άτομα με αναπηρία σε ιδρύματα φροντίδας 

●​ Μέθοδοι: Κλόουν φροντίδας, παιγνιώδης έκφραση, δημιουργικός αυτοσχεδιασμός 

●​ Αποτελέσματα:  Υποστηρίζει την ψυχική υγεία, την αυτοέκφραση και την ένταξη. 

●​ Δυνατότητα αναπαραγωγής: Υψηλή - δυνατότητα εφαρμογής σε περιβάλλοντα ιδρυματικής ή 

κοινοτικής φροντίδας. 

 
 
 
 
 
 

 

https://anixtiagkalia.gr/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2023-1-PT02-KA152-YOU-000145638
https://angelsofjoy.gr/en/
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6.1 Βέλτιστες πρακτικές που χρησιμοποιούν το χιούμορ στην 

εργασία με νέους (ανά χώρα) 
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7. Οφέλη και ευκαιρίες 

 
Η χρήση του χιούμορ στην εργασία με νέους, όπως καταδεικνύεται στη Γαλλία, την Ιταλία, την 
Ιρλανδία και την Ελλάδα, φέρει πλούσια ψυχοκοινωνικά, εκπαιδευτικά και σχεσιακά οφέλη. Παρόλο 
που το χιούμορ δεν αποτελεί πανάκεια, ξεχωρίζει ως ένας ευέλικτος και συχνά ανεπαρκώς 
αξιοποιημένος πόρος για την προώθηση της ψυχικής υγείας, της συναισθηματικής ανθεκτικότητας 
και της συμμετοχικής δέσμευσης -ιδιαίτερα μεταξύ των περιθωριοποιημένων νέων. 
 
7.1 Συναισθηματική ανθεκτικότητα και ψυχική υγεία 
Το χιούμορ βοηθά τους νέους να αντιμετωπίζουν τις αντιξοότητες, να επαναπροσδιορίζουν τις 
αρνητικές εμπειρίες και να αναπτύσσουν ισχυρότερους μηχανισμούς συναισθηματικής 
ανθεκτικότητας. Το γέλιο προκαλεί την απελευθέρωση ενδορφινών και μειώνει τις ορμόνες του 
στρες, προσφέροντας φυσιολογικά οφέλη εκτός από την ψυχολογική ανακούφιση. Οι λειτουργοί 
νεολαίας στην Ιρλανδία και την Ιταλία υπογραμμίζουν ιδιαίτερα τον ρόλο του χιούμορ στην άρση των 
συναισθηματικών φραγμών. 
"Κάνει τις επίσημες καταστάσεις ελαφρώς πιο ανάλαφρες και χαλαρώνει τους ανθρώπους".​
- REDIAL 
 
7.2 Οικοδόμηση σχέσεων και εμπιστοσύνη 
Σε όλες τις χώρες, το χιούμορ αναδείχθηκε ως ένα κρίσιμο εργαλείο για την οικοδόμηση σχέσης 
μεταξύ των νέων και των διαμεσολαβητών. Το κοινό γέλιο δημιουργεί ασφαλείς σχεσιακούς χώρους, 
μειώνει τη διαφορά ισχύος και προάγει το συναισθηματικό άνοιγμα. Αυτό είναι ιδιαίτερα ζωτικής 
σημασίας στη θεραπευτική ή προσανατολισμένη στην ανάρρωση εργασία, όπως αυτή που 
παρατηρείται στο Soccorso Clown (Ιταλία) και στους Clowns Χωρίς Σύνορα (Ελλάδα). 
"Το χιούμορ είναι ένας τρόπος να οικοδομηθούν σχέσεις πέρα από τον επαγγελματικό ρόλο".​
- ArteTeka 
 
7.3 Συνοχή της ομάδας και σύνδεση με τους ομότιμους 
Στην ομαδική εργασία με νέους, το χιούμορ ενισχύει τους δεσμούς μεταξύ ομοτίμων και τη δυναμική 
της ομάδας. Ο αυτοσχεδιασμός, το θέατρο και ο κλόουν -που χρησιμοποιούνται σε περιβάλλοντα 
από ελληνικά στρατόπεδα προσφύγων μέχρι γαλλικά σχολεία- βοηθούν τους νέους να 
συνεργαστούν, να οικοδομήσουν ενσυναίσθηση και να μοιραστούν τη χαρά. Προγράμματα όπως το 
θέατρο La Formica (Ιταλία) και οι Άγγελοι της Χαράς (Ελλάδα) δείχνουν πώς το μη λεκτικό χιούμορ 
υποστηρίζει την ένταξη πέρα από γνωστικές και γλωσσικές ικανότητες. 
 
7.4 Δέσμευση και κίνητρα 
Το χιούμορ αυξάνει τη συμμετοχή, ιδίως μεταξύ των ευάλωτων νέων. Μειώνει τη συναισθηματική 
αντίσταση, καθιστά το περιεχόμενο πιο σχετικό και βοηθά τους νέους να παραμείνουν στη εκάστοτε 
συνεδρία. Ιρλανδικές πρωτοβουλίες όπως το Kabin Studio και το Joy in the Park αποδεικνύουν πώς οι 
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παιγνιώδεις μορφές ενθαρρύνουν τη δημιουργική ανάληψη κινδύνων και ενισχύουν τη φωνή των 
νέων. 
 
7.5 Προσβασιμότητα και εξοικονόμηση 
Πολλές μέθοδοι που βασίζονται στο χιούμορ -όπως η αφήγηση ιστοριών, ο αυτοσχεδιασμός και τα 
παιχνίδια- απαιτούν ελάχιστους πόρους. Προγράμματα όπως το Les Blouses Roses (Γαλλία) ή το Open 
Arms Hug (Ελλάδα) δείχνουν πώς ακόμη και οι παρεμβάσεις υπό την καθοδήγηση εθελοντών ή με 
χαμηλό κόστος μπορούν να αποφέρουν ισχυρά ψυχοκοινωνικά οφέλη όταν βασίζονται στην 
εμπιστοσύνη και τη δημιουργικότητα. 
 
7.6 Ικανότητα αναπαραγωγής και δυναμικό καινοτομίας 
Οι πρακτικές που εντοπίστηκαν σε όλες τις χώρες μπορούν να προσαρμοστούν σε όλες τις 
ηλικιακές ομάδες, τους πολιτισμούς και τα περιβάλλοντα - από νοσοκομεία και σχολεία έως 
στρατόπεδα προσφύγων και κοινοτικά κέντρα. Επιπλέον, το χιούμορ ενθαρρύνει την καινοτομία: 
καλεί τους νέους να συνδημιουργήσουν ιστορίες, να αμφισβητήσουν τα στερεότυπα και να 
εξερευνήσουν την ταυτότητά τους με εποικοδομητικούς, ευφάνταστους τρόπους. 
 

8. Κίνδυνοι και προκλήσεις 

Ενώ το χιούμορ προσφέρει σημαντικά οφέλη στην εργασία με νέους, πρέπει να χρησιμοποιείται με 
περίσκεψη. Όλες οι χώρες-εταίροι τόνισαν τις πιθανές παγίδες, τους περιορισμούς και τις ηθικές 
ανησυχίες που μπορεί να προκύψουν όταν το χιούμορ εφαρμόζεται χωρίς επίγνωση του πλαισίου ή 
επαγγελματική προετοιμασία. Οι προκλήσεις αυτές ενισχύουν τη σημασία της σκόπιμης, χωρίς 
αποκλεισμούς και πολιτισμικά ευαίσθητης πρακτικής. 
8.1 Υποκειμενικότητα και παρεξήγηση 
Το χιούμορ είναι βαθιά προσωπικό και συχνά απρόβλεπτο ως προς την υποδοχή του. Αυτό που 
ένας νέος βρίσκει αστείο, ένας άλλος μπορεί να το βιώνει ως μπερδεμένο ή αποξενωτικό -ιδιαίτερα 
όταν το χιούμορ περιλαμβάνει σαρκασμό, ειρωνεία ή σάτιρα. Σε πολυπολιτισμικές ομάδες νέων, η 
παρεξήγηση μπορεί να οδηγήσει σε αμηχανία ή απώλεια εμπιστοσύνης, ιδιαίτερα μεταξύ εκείνων 
που ήδη αντιμετωπίζουν αποκλεισμό ή ανασφάλεια. 
8.2 Στερεοτυπία και υποτίμηση 
Όταν το χιούμορ στηρίζεται σε στερεότυπα -σκόπιμα ή ακούσια- μπορεί να ενισχύσει την κοινωνική 
προκατάληψη. Αναφορές από την Ιταλία και την Ελλάδα υπογράμμισαν πώς αστεία σχετικά με το 
φύλο, τη φυλή ή την αναπηρία προέκυπταν μερικές φορές σε δραστηριότητες υπό την ηγεσία των 
νέων και έπρεπε να ανακατευθυνθούν. Το απαξιωτικό χιούμορ μπορεί να ενισχύσει την 
περιθωριοποίηση αντί να την αμφισβητήσει. 
 
8.3 Κάλυψη της συναισθηματικής δυσφορίας 
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Το χιούμορ χρησιμοποιείται συχνά ως μηχανισμός αντιμετώπισης συναισθηματικών προβλημάτων. 
Ενώ αυτό μπορεί να είναι προσαρμοστικό, μπορεί επίσης να συγκαλύπτει υποβόσκοντα τραύματα, 
άγχος ή συναισθηματικό πόνο. Οι λειτουργοί νεολαίας στην Ιρλανδία και την Ιταλία σημείωσαν ότι οι 
νέοι μερικές φορές "εκτρέπονται" με χιούμορ όταν δεν αισθάνονται αρκετά ασφαλείς για να 
εκφράσουν αυτό που πραγματικά συμβαίνει. 
"Μερικές φορές το χιούμορ είναι μια ασπίδα - αν δεν το προσέξουμε αυτό, κινδυνεύουμε να χάσουμε 
το πραγματικό πρόβλημα".​
- Εργαζόμενος σε θέματα νεολαίας, Ιταλία 
 
8.4 Πολιτισμική ευαισθησία και καταλληλότητα 
Σε πολυπολιτισμικά περιβάλλοντα, τα στυλ χιούμορ μπορεί να συγκρουστούν. Η ειρωνεία, ο 
σαρκασμός ή το μαύρο χιούμορ μπορεί να μην μεταφράζονται σε όλους τους πολιτισμούς και να 
είναι προσβλητικά. Οι εκθέσεις από την Ελλάδα και τη Γαλλία προειδοποιούν κατά της παραδοχής 
της καθολικότητας στις πρακτικές χιούμορ και τονίζουν την ανάγκη οι διαμεσολαβητές να 
αναπτύξουν πολιτισμική αντανακλαστικότητα. 
 
8.5 Έλλειψη κατάρτισης και καθοδήγησης 
Πολλοί εργαζόμενοι στον τομέα της νεολαίας χρησιμοποιούν το χιούμορ διαισθητικά, αλλά λίγοι 
λαμβάνουν εκπαίδευση για το πώς να το χρησιμοποιούν ηθικά και σκόπιμα. Χωρίς αναστοχαστική 
πρακτική, το χιούμορ μπορεί να θολώσει τα επαγγελματικά όρια ή να οδηγήσει σε ακατάλληλο 
περιεχόμενο. Οι εθνικές εκθέσεις ζητούν επίσημη κατάρτιση στη διευκόλυνση με βάση το χιούμορ, 
ιδίως στην εργασία με νέους που έχουν υποστεί τραύμα. 
 
8.6 Αντιλαμβανόμενη ασήμαντη φύση 
Στους τομείς της επίσημης εκπαίδευσης και της ψυχικής υγείας, το χιούμορ θεωρείται μερικές φορές 
ασήμαντο ή αντιεπαγγελματικό. Αυτή η αντίληψη μπορεί να περιορίσει τη χρήση του ή να 
περιθωριοποιήσει τα προγράμματα που βασίζονται στο χιούμορ - ακόμη και όταν τα αποτελέσματα 
είναι σαφώς θετικά. 
 

Συστάσεις για τον μετριασμό των κινδύνων 

Για να διασφαλιστεί ότι οι εκπαιδευτικές ενότητες και οι δραστηριότητες του έργου Comic Relief 
χρησιμοποιούν το χιούμορ με ασφάλεια, ηθική και συμμετοχικότητα, προτείνουμε τις ακόλουθες 
συστάσεις: 

1.​ Αναγνώριση των πολιτισμικών διαφορών 

o   Ενσωματώστε στοιχεία κατάρτισης που αναδεικνύουν την πολιτισμική 
ποικιλομορφία του χιούμορ. 
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o   Ενθαρρύνετε τους εργαζόμενους σε θέματα νεολαίας να ρωτούν, όχι να 
υποθέτουν, και να παραμένουν ανοιχτοί σε διαφορετικές νόρμες χιούμορ, ιδίως σε 
διαφορετικές ομάδες. 

2.​ Αυξήστε την επίγνωση της προσωπικής προκατάληψης 

o   Συμπεριλάβετε στην κατάρτιση εργαλεία αυτοαναστοχασμού που βοηθούν τους 
συντονιστές να εντοπίσουν τις δικές τους υποθέσεις και τα ασυνείδητα 
στερεότυπά τους. 

o   Χρησιμοποιήστε "λίστες ελέγχου προκαταλήψεων" ή σενάρια παιχνιδιού ρόλων για 
να διερευνήσετε το χιούμορ χωρίς αποκλεισμούς σε αντιδιαστολή με το 
αποκλειστικό. 

3.​ Προώθηση της ηθικής χρήσης του χιούμορ 

o   Διδάξτε τη διαφορά μεταξύ του συνεργατικού/αυτοενισχυτικού χιούμορ και του 
απαξιωτικού/επιθετικού χιούμορ. 

o   Παροχή κατευθυντήριων γραμμών σχετικά με το αποδεκτό χιούμορ σε ευαίσθητα ή 
τραυματικά περιβάλλοντα. 

4.​ Ενθαρρύνετε τη συναισθηματική επίγνωση 

o   Προσφέρετε εργαλεία για να βοηθήσετε τους εργαζόμενους στους νέους να 
αναγνωρίσουν πότε το χιούμορ χρησιμοποιείται για να συγκαλύψει την αγωνία ή 
να αποφύγει την ευαλωτότητα. 

o   Συμπεριλάβετε πρακτικές συναισθηματικού ελέγχου ή απολογισμού στις συνεδρίες 
που χρησιμοποιούν χιούμορ. 

5.​ Ενσωματώστε τον αναστοχασμό στην πρακτική 

o   Ενθαρρύνετε τους συντονιστές να κάνουν τακτικά παύσεις, να προβληματίζονται 
και να προσαρμόζονται με βάση την ανατροφοδότηση των νέων. 

o   Ενσωματώστε δομημένες περιόδους αναστοχασμού στα εκπαιδευτικά εργαστήρια. 

6.​ Διαμορφώστε το χιούμορ ως σοβαρό εργαλείο 

o   Επισημάνετε επιστημονικά και παιδαγωγικά στοιχεία για τα οφέλη του χιούμορ για 
να αντιμετωπίσετε την αντίληψη του τετριμμένου. 
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o   Παρουσιάστε ιστορίες επιτυχίας από τις βέλτιστες πρακτικές του έργου για να 
καταδείξετε τον αντίκτυπο. 

7.​ Κάντε εκπαίδευση για τα όρια και τη δυναμική των ομάδων 

o   Παρέχετε ενότητες σχετικά με τα επαγγελματικά όρια, τη δυναμική της εξουσίας 
και το κατάλληλο για την ηλικία χιούμορ. 

o   Συμπεριλάβετε τεχνικές για τη διαχείριση του ομαδικού γέλιου και την 
ανακατεύθυνση του χιούμορ όταν χρειάζεται. 

Με την ενσωμάτωση αυτών των στρατηγικών στους πόρους και τις εκπαιδευτικές διαδρομές του 
έργου, το Comic Relief όχι μόνο θα ενισχύσει τις δυνατότητες του χιούμορ στην εργασία με 
νέους - αλλά θα αποτελέσει και  πρότυπο για το πώς να το κάνει με προσοχή, επάρκεια και 
πολιτισμική ταπεινότητα. 
 

9. SWOT 

 
​
Αυτή η ανάλυση SWOT βασίζεται στις γνώσεις που προέκυψαν από την έρευνα εξετάζοντας τις 
μεθοδολογίες που βασίζονται στο χιούμορ στην εργασία με νέους στη Γαλλία, την Ιταλία, την 
Ιρλανδία και την Ελλάδα. Τα ευρήματα αντικατοπτρίζουν μια σύνθεση των δραστηριοτήτων του 
έργου, των βέλτιστων πρακτικών και των προκλήσεων που εντοπίστηκαν από επαγγελματίες και 
οργανώσεις που εργάζονται με περιθωριοποιημένους νέους.​
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10. Σύνοψη των βασικών συμπερασμάτων 

Αυτή η συγκριτική ανάλυση στη Γαλλία, την Ιταλία, την Ιρλανδία και την Ελλάδα αποκαλύπτει ότι οι 
πρακτικές που βασίζονται στο χιούμορ είναι ένα πολύτιμο αλλά παραγνωρισμένο πλεονέκτημα στην 
εργασία με νέους και στην υποστήριξη της ψυχικής υγείας. Παρακάτω παρατίθενται οι πέντε 
σημαντικότερες  διαπιστώσεις: 
 
 1. Το χιούμορ ενισχύει τη συναισθηματική ανθεκτικότητα και τη σύνδεση 
Σε όλα τα πλαίσια, το χιούμορ αναδεικνύεται ως ισχυρό εργαλείο για την αντιμετώπιση του στρες, 
την οικοδόμηση εμπιστοσύνης και την έκφραση δύσκολων συναισθημάτων. Βοηθάει τους νέους να 
αναπλαισιώσουν τις αντιξοότητες και προάγει σχέσεις ενσυναίσθησης και παιχνιδιού, ιδίως σε μη 
τυπικά περιβάλλοντα, όπως οι προσφυγικοί καταυλισμοί, τα νοσοκομεία και τα κοινοτικά κέντρα. 
 
 2. Τα μη τυπικά και καλλιτεχνικά περιβάλλοντα ηγούνται της καινοτομίας 
Οι πιο αποτελεσματικές πρακτικές που βασίζονται στο χιούμορ αναδύονται εκτός των επίσημων 
συστημάτων - σε θέατρα νέων, φεστιβάλ, οργανώσεις  και χώρους άτυπης εκπαίδευσης. Αυτά τα 
πλαίσια προσφέρουν δημιουργική ελευθερία, πολιτισμική προσαρμοστικότητα και ισχυρότερη 
εμπλοκή των συνομηλίκων σε σχέση με τα παραδοσιακά μοντέλα. 
 
 
 3. Η θεραπευτική και εκπαιδευτική αξία είναι σαφής-αλλά εξακολουθεί να υποτιμάται 
Υπάρχουν ολοένα και περισσότερα στοιχεία για την επίδραση του χιούμορ στην ψυχική υγεία, ιδίως 
στα εργαστήρια νοσοκομειακού κλόουν, αυτοσχεδιασμού και stand-up. Ωστόσο, το χιούμορ 
παραμένει υποτιμημένο στην επίσημη πολιτική και εκπαίδευση για τη νεολαία. Χρειάζεται 
μεγαλύτερη θεσμική αναγνώριση για να ενισχυθεί η αποτελεσματικότητα του. 
 
 4. Η πολιτισμική ευαισθησία και η ηθική κατάρτιση είναι απαραίτητες 
Ενώ το χιούμορ μπορεί να ενώσει, μπορεί επίσης να διχάσει. Τα παρεξηγημένα αστεία ή το 
πολιτισμικά αναίσθητο περιεχόμενο μπορεί να αποξενώσει ή να βλάψει τους νέους, ιδίως σε 
διαφορετικές ή επηρεασμένες από τραύματα ομάδες. Η δεοντολογική χρήση του χιούμορ απαιτεί 
αναστοχαστική πρακτική και εκπαίδευση των διαμεσολαβητών όσον αφορά τα όρια, τον τόνο και τη 
συμμετοχικότητα. 
 
 
 5. Η υψηλή μεταδοτικότητα και η εξοικονόμηση κόστους καθιστούν το χιούμορ μια 
επεκτάσιμη στρατηγική 
Πολλές αναγνωρισμένες πρακτικές -από το θέατρο έως την αφήγηση ιστοριών και τον κλόουν- είναι 
χαμηλού κόστους, επεκτάσιμες και εξαιρετικά προσαρμόσιμες. Με τη σωστή υποστήριξη, μπορούν 
να έχουν καθολική εφαρμογή. Το χιούμορ δεν είναι μια εξειδικευμένη μέθοδος - είναι ένας καθολικά 
ανθρώπινος πόρος για σύνδεση και θεραπεία. 

 



​
 

 
 

 

Το πρόγραμμα Comic Relief αναδεικνύει τον βαθύ και πολύπλευρο ρόλο που μπορεί να 
διαδραματίσει το χιούμορ στην εργασία με τους νέους - χρησιμεύοντας ως θεραπευτικό, 
εκπαιδευτικό και ενδυναμωτικό εργαλείο σε διάφορα περιβάλλοντα. Από τους προσφυγικούς 
καταυλισμούς και τα νοσοκομεία μέχρι τα σχολεία και τους δημιουργικούς κόμβους, το χιούμορ 
χρησιμοποιείται για την οικοδόμηση εμπιστοσύνης, την καλλιέργεια συναισθηματικής 
ανθεκτικότητας και την προώθηση της ένταξης, ιδίως μεταξύ περιθωριοποιημένων και ευάλωτων 
νέων. 
Αυτή η συγκριτική ανάλυση καταδεικνύει ότι, ενώ υπάρχουν ήδη πρακτικές που βασίζονται στο 
χιούμορ στη Γαλλία, την Ιταλία, την Ιρλανδία και την Ελλάδα, είναι συχνά κατακερματισμένες, 
βασίζονται στη διαίσθηση και στερούνται επίσημης δομής ή αξιολόγησης. Ταυτόχρονα, οι 
θεωρητικές προοπτικές -από την αναπτυξιακή ψυχολογία του Vygotsky έως τη συναισθηματική 
νοημοσύνη του Goleman- επικυρώνουν σαφώς το χιούμορ ως στρατηγικό πόρο για την εμπλοκή 
των νέων και την υποστήριξη της ψυχικής υγείας. 
Αυτό που προκύπτει είναι τόσο μια ευκαιρία όσο και μια ευθύνη: να αναπτυχθούν δομημένες, 
ενημερωμένες και πολιτισμικά ευαίσθητες εκπαιδευτικές ενότητες που θα επιτρέπουν  στους 
εργαζόμενους σε θέματα νεολαίας να χρησιμοποιούν το χιούμορ σκόπιμα και αποτελεσματικά. 
Αυτές οι ενότητες όχι μόνο θα αντιμετωπίσουν τα υπάρχοντα κενά στην πρακτική και την πολιτική, 
αλλά θα ενδυναμώσουν επίσης μια νέα γενιά επαγγελματιών να χρησιμοποιούν το γέλιο - όχι ως 
διέξοδο, αλλά ως γέφυρα προς την ενσυναίσθηση, την ανάπτυξη και τη θεραπεία. 
Μετατρέποντας την αφηρημένη θεωρία και τις διάσπαρτες καλές πρακτικές σε συγκεκριμένη, 
προσιτή κατάρτιση, το Comic Relief συμβάλλει ουσιαστικά σε έναν πιο περιεκτικό, δημιουργικό και 
ψυχολογικά υποστηρικτικό τομέα νεολαίας στην Ευρώπη. 
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